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Høringssvar fra Fælles-MED for Social og Sundhed vedr. ændret organisering på ældreområdet. 

FællesMED har på sit møde den 7. december drøftet oplæg til fremtidig organisering af 
ældreområdet.
 
Indledningsvist skal det bemærkes, at medarbejdersiden i FællesMED på mødet udtrykte stærkt 
utilfredshed med den hidtil afviklede proces for omorganiseringen. Medarbejdersiden mener, at 
de burde have været inddraget på et langt tidligere tidspunkt, således at det ville have været 
muligt at have haft indflydelse på høringsmaterialet. Ledersiden anerkender, at processen kunne 
have været optimeret. 
 
FællesMED er dog til gengæld overordnet set enige i de tanker og overvejelser om fremtidig 
organisering, som der gives udtryk for. 
 
FællesMED gør opmærksom på enkelte punkter, som man skal være opmærksomme på i den 
videre proces:
 
1) Der skal være en særlig opmærksomhed på de medarbejdergrupper, som indgår i nye områder 
eller som  adskilles fra gamle områder.
2) Der skal ske en justering af MED-organisationen, hvor der skal være opmærksomhed på, at det 
er ganske store enheder, som man bliver MED for.
3) Der skal være en tydelighed om, hvem der indgår i samarbejdet om den enkelte borger, også i 
forhold til de afdelinger, som ikke indgår i områderne.
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